
 

 

 

CAR ‘t Veld in Aartrijke is een centrum voor ambulante revalidatie dat zich richt tot 

gezinnen en kinderen met uiteenlopende problematieken (autismespectrum-

stoornissen, aandachtstekortstoornissen, complexe ontwikkelingsstoornissen en 

algemene ontwikkelingsvertraging).   

Samen met CAR Elora uit Nieuwpoort maakt het deel uit van CAR Houtland – Westkust 

VZW. 

 

KOM JIJ ONS TEAM VERSTERKEN ALS  

LOGOPEDIST? 

 

 

Door de pensionering van een logopediste hebben we een openstaande betrekking.   

 

Taakomschrijving 

Als logopedist en lid van het multidisciplinair team sta je in voor de behandeling van 

jonge kinderen met complexe ontwikkelingsstoornissen, ASS, ADHD, 

ontwikkelingsachterstand, .... In de voor- of namiddag ben je verbonden aan een 

kleuterwerking. Binnen de kleuterwerking geef je zowel groeps- als individuele 

therapie. Daarnaast geef je individuele therapie aan kleuters of lagereschoolkinderen 

met ASS, ADHD, dyslexie, ... .   

 

Wij verwachten 

Je bent in het bezit van het diploma bachelor of master in de logopedie. Je hebt kennis 

van de logopedische onderzoeksinstrumenten.  Je bent bereid om vorming te volgen 

en je staat open voor de inbreng van andere teamleden.  

Je onderschrijft de missie, visie en waarden van de organisatie. 



Ervaring met de doelgroepen en/of werkervaring in een CAR is een meerwaarde. 

Je hebt kennis van het ICF-denkkader. 

Je bent communicatief vaardig. Je bent stressbestendig, flexibel en je kan om met 

crisissituaties.  

Je hebt een collegiale en constructieve houding. Je bent een teamspeler maar je kunt 

ook zeer goed zelfstandig werken. 

 

Wij bieden 

Een contract van onbepaalde duur in een dynamische organisatie voor 34/38 met een 

vast uurrooster – 5 dagen per week. (Maandag tot en met donderdag en 

zaterdagvoormiddag). Er is een mogelijkheid om dit urenpakket tijdelijk uit te breiden.  

Startdatum: derde week van augustus 2023 

Verloning volgens IFIC barema (PC330) – functiecode 4074 (functietitel logopedist) – 

looncategorie 14. 

Een boeiende job met een grote verantwoordelijkheid, een gevarieerd takenpakket. 

Samenwerken met een deskundig multidisciplinair team van therapeuten, artsen en 

ondersteunende diensten. 

Extralegale voordelen in de vorm van maaltijdcheques. 

 

Interesse? 

Stuur je gemotiveerde kandidatuur en CV vóór 15 juni 2023 naar Christophe Indigne, 

directeur: directie@tveld.be en An Vanhonsebrouck, verantwoordelijke zorg: 

An.vanhonsebrouck@tveld.be Bijkomende inlichtingen kan je ook bij An verkrijgen via 

mail of telefonisch op 050/25.00.90. 

mailto:leen.cautereels@tveld.be

